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La formacion en el ambito local
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La formacion en el ambito local
La Formacion de la Administracion Local

« Participa en todos los programas con acciones
formativas transversales. (Interadministrativos)

» Oferta formativa Federacion de Municipios de la
Regién de MurCia- (Subvencion CARM) (Mejora de la coordinacion con la

FMRM)

» Formacion especifica para distintos colectivos.
* Propuesta desde la EFIAP
* Propuesta desde los Ayuntamientos

 Acciones Formativa descentralizadas para entidades B X CR =Lk
locales ) (convoca INAP, gestiona EFIAP) cestien patrimonia hasta el 6 de marzo.

/ODS ciudades sostenibles
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a formacion en el ambito local

Web EFIAP
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i o (solicitables de forma individual)
s oo | comao e ecvsos

ativas = Autoformacion - Cerlificarm = Otras acciones fof ra del Plan de Formacion

5 Politicas de Calidad & 2 preguntas frec 3 Contacta con la Escuela de Formacion e Innovacién de la Administracién Publica de Ia R

ERRAMIENTAS DE
ACCESIBILIDAD

Como personal empleado publico, eres sujeto obligado del art 14.2 ) Ley 39/2015,

de Procedimiento Administrativo Comin de las AAPP, y debes relacionarte con esta Escuela por medios electrénicos con tu certificado u otro medio
electrénico de identificacién.
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Acciones formativas

Acciones solicitables de modo individual Autoformacion Otras acciones
Acciones solicitables de modo individual formativas

Otras acciones
formativas
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Programa
Acciones Interadministrativo

formativas

SOLICITABLES DE FORMA 3 Subprogramas
INDIVIDUAL.

Formacidon General Formacion en Ad. Formacion en

Electronicay
Competencias
Digitales

lgualdad de
Género

(12 y 22 convocatoria)




Programa Formacion
para Policias Locales

G Prosrama Formacion

SOLICITABLES DE Directiva

FORMA INDIVIDUAL

Jornadas y/o
Encuentros




AUTOFORMACION e * Cursos de Formacarm

e Certificarm
* Abierto todo el ano
e 32 acciones formativas
* Cita Previa
* Acreditacion Efiap
mediante superacion

Sedes

Certificarm Cartagena - Murcia
2022: 734 2023: 101




Oftras
acciones
Formativas

... otras metodologias
de aprendizaje

Programa de Calidad de las
Unidades

Programa de Innovacion
Orientada a Proyectos

Programa de Estancias Formativas

Comunidades de Practicas



Programa Proyecta - Te

Otras Programa para el Acceso y la
promocion profesional

acciones

romatives TRl
acciones formativas

... otras metodologias
de aprendizaje




- ELABORACION DE PLANES

MUNICIPALES DE
EMERGENCIA

+ LIMPIEZA EN ESPACIOS

PUBLICOS Y RECOGIDA Y
TRATAMIENTO DE RESIDUOS
(Cehegin)

+ POLITICAS MUNICIPALES DE

IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES ENTRE
MUJERES Y HOMBRES
(Archena)

Programa de Calidad de las
Unidades - PCU

» Orientada a dar respuesta a las necesidades
formativas especificas del personal de Ilas
distintas unidades administrativas.

 El alumnado se designa a propuesta de las
unidades administrativas

* Plazo de solicitud: del 1 al 28 de febrero y del 1 al
30 de junio de 2023.

* Novedad 2023: Acciones formativas ofertadas desde
la EFIAP consideradas relevantes por las necesidades
detectadas.




Propuestas de alumnado Ayuntamientos
para el Plan de Calidad de las Unidades

OPERATIVA
DILIGENCIAS DISENO MODELOS BIM NUBE DE SEGURIDAD POLITICAS DE PROYECTOS RESPONSABILIDAD
AYUNTAMIENTO SEGURIDAD VIAL | CARTELERIA DESDE IFC PUNTOS CIUDADANA IGUALDAD EUROPEOS PATRIMONIAL SONOMETRO |VIDEO Y AUDIO| Total general

ALCANTARILLA 1 2 4 2 4 1 1 5
ALGUAZAS 10 10
ALHAMA DE

10

El personal técnico de la EFIAP esta iniciando los tramites para la gestion de estos cursos.
Contactaremos conforme vayamos cerrando los calendarios.




Programa de Innovacion
Orientado a Proyectos - IOP

 Orientadas a la elaboracion de proyectos de

ELABORACION DE UNA NUEVA RPT Y implantacion de mejoras en unidades
DE UN PLAN DE ORDENACION DE organizativas

RECURSOS HUMANOS EN EL Lo solicita la persona responsable de la unidad
OTILLAg 1O DELAS TORRES DE administrativa que va a implantar el proyecto

+ COMO IMPLEMENTAR LA * El plazo de implantacion de un proyecto debera

RESPONSABILIDAD SOCIAL venir previsto en la planificacion de mismo que se

RPORATIVA(RSC) EN L presente para su  aprobacion, siendo

AYUNTAMIENTOS DE LA REGION DE L or i
MURCIA (4 ayuntamientos) como maximo de dos anos

« El alumnado se designa a propuesta de las
unidades administrativas

Ejemplos afos anteriores:

* Plazo de solicitud: desde el 10 de enero
hasta el 1 de abril




Programa de Estancias
Formativas

Ejemplos aios anteriores:

* Pretende impulsar la estancia de personal
» ESTANCIA FORMATIVA EN LA UNIDAD Thh i
CANINA DE LA POLICIA LOCAL DE emp!e.ado . pUb“CO en OtraS um.dade.s
ARCHENA PARA LA CREACION DE UNA administrativas para aprender de su experiencia
LR L 3 A0 LS y conocimiento y poder trasladar lo compartido a

o= MULA un ambito similar
 ESTANCIA FORMATIVA DEL

A SCDII VLI < Solicitud: Incluye la elaboracion de un proyecto

EN EL ARCHIVO GENERAL DE LA .y - -
REGION DE MURCIA. que ira conformado por la jefatura de la Unidad

del que procede la persona que va a realizar la
estancia, asi como el responsable de la Unidad
receptora.

* Plazo de solicitud: del 10 de enero hasta
el 1 de abril de 2023.




Comunidades de Practicas

Ejemplos de afios anteriores

- COMUNIDAD DE PRACTICA PARA * Aprendizaje no formal.
LA ELABORACION DEL PLAN DE

MUUCMIBIEOEEUEITY  « |mplica la reflexion de forma colaborativa
" REGION DE MURCIA, ESTRATEGIAS sobre la practica profesional de sus
IBAEIJITJEEYII\EA';(I:JII(E)POSSSCI;%NIZATIVO participantes y COHC|Uye mediante la

Y RECURSOS ESPECIFICOS elaboracion de una propuesta tecnica que

puede servir a la organizacion para innovar,
mejorar la coordinacion entre unidades y
seguir avanzando en el conocimiento.

* Plazo de solicitud: del 10 de enero
hasta el 1 de abril de 2023.




- Programa Proyecta - Te

* Permite al alumnado que haya superado
alguna de las acciones formativas
AT G TS A realizadas, la elaboracion 3/ desarrollo en
POLICIA LOCAL DE FORTUNA su unidad administrativa de un proyecto

. PROYECTO DE CREACION DE de aplicacion practica basado en el
LA UNIDAD MEDIOAMBIENTAL aprendizaje obtenido que constate Ia

Ejemplos de afios anteriores

- PROYECTO DE CREACION DE

EN LA POLICIA LOCAL DE transferencia de la formacion al puesto de

FORTUNA trabajo

» Conlleva una certificacion adicional de 20
horas

* Plazo de solicitud: del 10 de enero
hasta el 1 de abril de 2023.




Programa para el Acceso y la
promocion profesional - FAP

* Formacion selectiva basica y de

Ejemplo de este afio

. SELECTIVO DE FORMACION promocion, dirigida a Policias

PARA ASPIRANTES A AGENTE . .
R R Locales de la Comunidad Autonoma

LOCAL. XLVI de la Region de Murcia.

* Solicitudes: Los ayuntamientos interesados
realizaran la solicitud de esta formacion
selectiva a través de la Sede Electrénica de la
CARM, mediante el procedimiento
electrénico 3771 Solicitud curso selectivo para
el ingreso/acceso en los cuerpos de
Policia Local de la Region se Murcia.




Programa de Homologacion de
acciones formativas
Ejemplo de afios anteriores La EFIAP podra reconocer formacion
* CORRESPONSABILIDAD impartida durante la vigencia del Plan
DOMESTICA Y REPARTO . . . g
EQUITATIVO DE LOS CUIDADOS de Formacion por entidades distintas a
(Ayuntamiento de Blanca) ella, siempre que, cumpliendo los

requisitos establecidos por la normativa

vigente, se garantice la calidad de la
accion formativa y su similitud con la
formacion impartida por la EFIAP.

. APPROVED

« Orden de la Consejeria de Presidencia de 16 de diciembre de
1998, por la que se establecen las Homologaciones de
acciones formativas (BORM n°1, de 2 de enero de 1999)
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